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ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
CONVENZIONE

TRA

Istituto D'Istruzione Superiore “E. Mattei” con sede legale in Castrovillari (CS) Via delle Querce, codice fiscale
94032120787, d’ora in poi denominato “istituzione scolastica”, rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof. Bruno
BARRECA nato a Reggio Calabria il 19/05/1958, codice fiscale BRRBRN58E19H224sS,

E

Il Centro Studi Le Muse con sede in Corigliano Calabro alla Via Degli Albanesi s.n.c. — Codice Fiscale 97025460789
rappresentato da Falbo Antonio nato a Longobuceo il 10/04/1965, codice fiscale FLBNTNG5D10E678].

E
Il 1° Circolo Didattico di Castrovillari con sede legale in Castrovillari (CS) Via Piazza Indipendenza c/o Villaggio
Scolastico codice fiscale 94023270781, rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonella Gravina nata a
Cosenza il 10/08/1968, codice fiscale GRVNNL6SM50D0OSGE.

PREMESSO E CONSIDERATO CHE

- ai sensi dell’art, 1 D. Lgs. 77/05, l'alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo
del sistema d'istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l'acquisizione di competenze spendibili nel
mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono
organicamente inseriti nel piano triennale dell'offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante
dei percorsi di istruzione;

- l'alternanza scuola-favoro & soggetta all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive modifiche;

- & stata riscontrata la disponibilita e Finteresse del 1° Circolo Didattico di Castrovillari a consentire lo
svolgimento di attivita volte a far acquisire agli alunni delle guarte classi le prime conoscenze di base della lingua
francese.

- & stata riscontrata fa disponibilita del Centro Studi Le Muse di collaborare al percorso di Alternanza Scuola
lavoro della classe 5LA, richiesta da questa istituzione scolastica con nota Prot. N. 994/C42 del 16/02/2018.

S| CONVIENE

Di realizzare un percorso di alternanza scuola lavoro, defla durata di n.40 ore, attraverso cui gli studenti della
classe 5* LA corso ESABAC del Liceo linguistico di Castrovillari, svolgendo Fattivita di “Giovani Insegnanti”,
forniranno agli alunni delle classi quarte (classi del Villaggio Scolastico) della Scuola Primaria del 1° Circolo
Didattico di Castrovillari le prime nozioni di Lingua Francese.

Il percorso si svolgera come segue:




Art. 1} 1 centro Studi Le Muse individuerd un esparto che dedichers alle alunne della classe 5LA corso ESABAC, 10
ore dI lezione frontale, propedeutiche allo svolgimento delle attivith che le alunne stesse, in qualitd di “Glovani
insegnanti”, svolgeranno per gli alunni delle classi quarte (class! del Villaggio Scolastico) della Scuola Primarla del
1° Circolo Didattico di Castrovillari, proponendo un'attivitd di didattica ludica di n. 30 ore.

Art. 2} Le attivitd per fa preparazione dei “Glovani Insegnanti” sl svolgeranno presso L'L1S Mattel secondo il
calendarto stabilito dal Liceo E, Mattel e in orario pomeridiano presso il Primo Circalo Didattleo di Castrovillari
{classi del Villaggio Scolastico) per quel che riguarda la didattica ludica offerta agli scolari della primarta.

Art. 3) L’LLS "Mattel” e “ll Primo clrcolo Didattico.” metteranno a disposizione locali ed attrezzature In dotazione
alla scuola per la realizzazione del progetto.

Art4) UL 1.5, “Mattel” nomina un docente tutor per la di attivitd di insegnamento che si impegna a fornire i propri
setvlzi con la massima diligenza ed in partlcolare a redigers una relazione finale sul risultat raggiunti.

Art.5) La presente convenzions decorre daila data sotto indicata e dura fino all'espletamento deil’esperlenza
definita da clascun percorso formativo personalizzato presso il soggetto ospitante.
E in ognl caso riconosciuta facoltd al soggetto ospltante e al soggetto promotore di tlsolvere la presente

cohvenzione In caso di violazione degli obblight in materia di salute e sicurezza nel luoghi di lavoro o del plano
formativo personalizzato.

Art. 8) 1/1LS “Mattei” versera al Centro Studi Le Muse Fimporto onnicomprensive di € 250,00 per la retribuzione
dellg attivita svolte dall'esperto,

I Centro Studl Le Muse, a titolo non oneroso, sl impegna a redigere la dichlarazione delle competenze acquisite
e a rilasciare la certlficazione delle ore previste per 1l percorse di Alternanza Scuola- Lavore In narrativa,
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